
労働者派遣法に基づくマージン率の公開【2022年度】 

 

[本店] 

派遣労働者の数 3名（年度末日現在） 

派遣先の数 2社 

マージン率 47.5% 

主な教育訓練の内容 

新入社員研修 

IT技術研修 

階層別研修 

派遣料金の平均額 52,333円/日(8時間当たり) 

賃金の平均額 27,460円/日(8時間当たり) 

労働者派遣法 

第 30条の 4第 1項の 

労使協定の締結の有無 

有り 

上記労使協定の対象と 

なる派遣労働者の範囲 
すべての派遣労働者 

上記労使協定の有効期限 2024年 3月 31日 

 

 

 

 

 

 

 

 



[殿町事業所] 

派遣労働者の数 6名（年度末日現在） 

派遣先の数 4社 

マージン率 59.1% 

主な教育訓練の内容 

新入社員研修 

IT技術研修 

階層別研修 

派遣料金の平均額 39,658円/日(8時間当たり) 

賃金の平均額 16,201円/日(8時間当たり) 

労働者派遣法 

第 30条の 4第 1項の 

労使協定の締結の有無 

有り 

上記労使協定の対象と 

なる派遣労働者の範囲 
すべての派遣労働者 

上記労使協定の有効期限 2024年 3月 31日 

 


